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UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DEL ESTADO MERIDA
“KLEBER RAMIREZ”
PROGRAMAS NACIONALES DE FORMACION AVANZADA
ESTUDIOS ABIERTOS

REGLAMENTO PARA LA PRESENTACION DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
PARA OPTAR AL GRADO DE ESPECIALISTA Y MAGISTER SCIENTIAE

Introduccion.

En el articulo 5 del Decreto N° 8806 del 14 de febrero de 2012, de creacién de la
Universidad Politécnica Territorial del Estado Mérida “Kleber Ramirez”, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39902 de fecha 13 de abril de
2012, del Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria, Ciencia y
Tecnologia. La Presidencia de la Republica instruye a dicha universidad a desarrollar una
formacion integral de alto nivel, en estrecha relacién con las comunidades vinculada a las
necesidades, potencialidades retos y proyectos del contexto territorial a través de los
valores de igualdad, justicia libertad, cooperacién en la lucha por la erradicaciéon de todas
las formas de dominacién. Asi como dinamizar el desarrollo integral sustentable como eje
puntual de la transformacién productiva para contribuir con la soberania tecnol6gica a
través de la investigacion y el trabajo creador en multiples campos de estudio, enfocados
en el abordaje de los problemas en su contexto territorial de acuerdo a las necesidades
del pueblo.

El Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria en la Gaceta 40366 de
fecha 6 de marzo de 2014 autoriza a la Universidad Politécnica Territorial de Mérida
“Kléber Ramirez” a administrar el Programa de Estudios Abiertos que es una modalidad
de estudio concebida bajo la metodologia de proyectos que se adelantan en comunidades
de aprendizaje con la asesoria de un tutor-investigador de reconocida trayectoria
académica en el area de estudio y que responden a las necesidades de formacién de
personal en las instituciones publicas y privadas, centros de desarrollo endégeno,
empresas de propiedad social y comunidades organizadas, comunas o cualquier forma de
organizacion popular en barrios o zonas rurales, con el fin de lograr la territorializaciéon de
la educacioén universitaria

En Gaceta Oficial 41056 del 20 de diciembre de 2016 se autoriza a la Universidad
Politécnica Territorial del Estado Mérida Kléber Ramirez a administrar los Programas de
Estudios Avanzados en Gestion para la Creacion Intelectual, Ecologia del Desarrollo
Humano y Pedagogia Critica como Programas Nacionales de Formacion de cuarto nivel
en los espacios territoriales de la Republica Bolivariana de Venezuela. A tal efecto la
gaceta autoriza a la Universidad a otorgar grados de Especializacion, Maestria y
Doctorado para dichas areas una vez cumplidos los requisitos expresados en el presente
reglamento.



DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.-

El presente reglamento regira lo concerniente a los Programas Nacionales de Formacion
Avanzada en Gestién para la Creacion Intelectual, Ecologia del Desarrollo Humano y
Pedagogia Critica de conformidad con las politicas y lineas de investigacion del Programa
de Estudios Abiertos de la Universidad Politécnica Territorial del Estado Mérida “Kléber
Ramirez” y lo publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N°41056, de fecha 20 de diciembre de 2016

Articulo 2.-

Para los efectos de este reglamento, se entiende la Comunidad de Aprendizaje del
Programa de los Estudios Abiertos, como un continuum de la formacién universitaria,
integrada por los beneficiarios de los proyectos participantes de algun programa de
estudio, los tutores y los investigadores, contempla la acreditacion de experiencias y
saberes acumulados evidenciada a través de la autobiografia y el portafolio.

Articulo 3.-

El Comité Académico estard integrado por cinco miembros, con grado de Maestria o
Doctorado, todos profesores o tutores activos del Programa de Estudios Abiertos de la
Universidad Politécnica Territorial del Estado Mérida “Kléber Ramirez”, seran convocados
miembros suplentes cuando se conozca por anticipado la ausencia de un miembro titular.

Paragrafo Unico: El Comité Académico es una estructura de organizacion interna para el
funcionamiento de los programas, tendra funciones de consulta y decisién. Ante él se
elevaran, y en él se decidiran, los asuntos pertinentes a las actividades administrativas y
el desenvolvimiento de los planes de formacién e investigacién. Se podran realizar las
sesiones con presencia de tres (3) miembros del Comité Académico.

Articulo 4.-
Definicion del Trabajo de Investigacion.

Los estudios conducentes a Especializacion requieren de un Trabajo Especial de Grado
para su aprobacion en las lineas de investigacion del participante.

El Trabajo de Grado de Magister Scientiae serda un estudio que demuestre capacidad
critica, analitica y constructiva dentro de un contexto sistematico, asi como el dominio
tedrico y metodolégico de los disefios de investigacion propios del area del conocimiento
respectivo.

Articulo 5.-

Los perfiles de egreso de Especializacion y Maestria estan disefiados en tres areas de
conocimiento:



Gestién para la Creacion Intelectual:

Los investigadores formados en los Estudios Avanzados en Creacion Intelectual deberan
desarrollar proyectos sustentados en el enfoque humanista que respondan a los intereses
colectivos y transformen la realidad social venezolana a partir de la realizacion de aportes
cientificos a sus dimensiones social-cultural, econémico-productiva, ambiental-territorial y
politica-ideologica.

Ecologia del Desarrollo Humano:

Los investigadores egresados en Ecologia del Desarrollo Humano, deberan desarrollar
investigaciones que consideren la ecologia no sélo como la relacion del ser humano con
la naturaleza, sino su subsistencia en ella, generando mas y mejor calidad de vida en
funcién de empoderar a las grandes mayorias explotadas para desarrollar una actitud
cientifica en relacién con el ambiente con conciencia y responsabilidad ante la salud, y el
ambiente cultural de las personas.

Pedagogia Critica:

Los egresados en esta area, deberan desarrollar investigaciéon con elevada capacidad y
desempefo en la construccion de nuevos referentes técnicos, metodoldgicos y tedricos
respecto a la pedagogia como componente estratégico del desarrollo de la Republica
Bolivariana de Venezuela, como pais potencia en lo social, econémico y politico para la
region, lo que hace imprescindible generar talento humano con identidad nacional que
compense la manipulacion mediatica para la fuga intelectual y consolide la soberania
cognitiva.

Articulo 6.-
De los Requisitos Generales del Trabajo de Investigacion.

En el Trabajo Especial de Grado de Especializacion el estudiante debera demostrar
suficiencia en las siguientes categorias a evaluar, las cuales seran consideradas por los
miembros de un comité convalidador configurado para tal fin.

CATEGORIA A EVALUAR SUFICIENTE | INSUFICIENTE

Solidez y seguridad en los conocimientos expuestos.
Relevancia de los elementos del problema estudiado.

Claridad en la expresioén de las ideas.
Coherencia y consistencia de los planteamientos.

Organizacioén logica del trabajo.

Capacidad critica.

Capacidad de andlisis y sintesis.

Enfoque y opiniones personales sobre el tema tratado.

Etica en el trabajo realizado.

En el Trabajo de Grado para los aspirantes a Magister Scientiae se requeriran las
siguientes condiciones:

CATEGORIA A EVALUAR SUFICIENTE | INSUFICIENTE

Solidez y seguridad en los conocimientos expuestos.
Relevancia de los elementos del problema estudiado.

Claridad en la expresion de las ideas.




Coherencia y consistencia de los planteamientos.

Organizacién logica del trabajo.

Capacidad critica.

Capacidad de analisis y sintesis.

Enfoque y opiniones personales sobre el tema tratado.

Etica en el trabajo realizado.

Impacto social de la propuesta de investigacion y/o
desarrollo

Dominio de los métodos de investigacion propios del
area.

Articulo 7.-
De la formacién del Programa de Maestria y Especializacion.

Los seminarios de formacién obligatorios seran ofrecidos por el Programa de Estudios
Abiertos. Se establece la exigencia de cursar cuatro (4) seminarios obligatorios para la
Maestria y tres (3) seminarios obligatorios para la Especializacion, durante el periodo de
los estudios.

Las Actividades acreditables en el caso que haya, seran coordinadas por el Tutor. Deben
realizarse durante el lapso de los estudios de Especialicion y Maestria, mediante el
documento del Portafolio y serdn presentadas publicamente en la Comunidad de
Aprendizaje del aspirante, segun los criterios del Comité Académico.

Articulo 8.-
Del nombramiento del comité convalidador de la investigacion.

El Comité Académico designara, a no menos de dos (2) evaluadores, diferentes del
profesor asesor, quienes tendran hasta veinte (20) dias habiles a partir de la recepcién de
la propuesta de investigacion para emitir un juicio sobre la misma.

Articulo 9.-

La evaluacién de la propuesta de investigacion se hard por escrito y cada evaluador
calificard la Propuesta como "aprobada" o "no aprobada”, con su debida justificacién.

Articulo 10.-

A partir de las evaluaciones consignadas por los miembros del Comité se considerara una
propuesta:

- Aprobada: si y solo si una mayoria de los evaluadores ha calificado la Propuesta como
aprobada.

- Para corregir si y so6lo si una mayoria de los evaluadores ha calificado la Propuesta
como insuficiente para ser un proyecto de investigacion de factbilidad. En este caso el
estudiante tendra otra oportunidad para redactar una nueva Propuesta.



En ambos casos, se informard al estudiante y al tutor (a) del resultado de las evaluaciones
de la propuesta, incluyendo las observaciones formuladas por los evaluadores, las cuales,
si proceden, deberan ser consideradas e incorporadas a la propuesta.

Articulo 11.-

De las atribuciones del Tutor del Trabajo de Investigacidn

Las atribuciones del Tutor del Trabajo de Investigacion son las siguientes:

Asesorar al estudiante sobre los aspectos relacionados con la elaboracién del trabajo.
Supervisar la ejecucidn de cada etapa o fase del plan de trabajo.

Informar trimestralmente a la Coordinaciéon sobre el avance del trabajo.

Articulo 12.-

De la Renuncia del Tutor:

En casos debidamente justificados, el tutor podra presentar la renuncia a la tutoria ante el
Comité Académico, quien procedera al nombramiento de un segundo Tutor.

Articulo 13.-
De la consignacion del Trabajo de Investigaciéon

El estudiante entregara copias digitales y una version impresa, acompafadas de una
carta, firmada por el estudiante y el Tutor, asi como el cotutor si fuera el caso, solicitando
que dicho informe de investigacién sea sometido al proceso de conocimiento y discusiéon
correspondiente con los pares investigadores.

El estudiante recibira una copia de la carta firmada, fechada y sellada como comprobante
de entrega del Trabajo de Investigacion.

En caso de ser necesario acudir a un jurado suplente para la discusion por ausencia de
uno principal, el estudiante debera consignar una copia escrita al mismo.

Articulo 14.-
Discusion del Trabajo de Investigacion

Dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la recepcion de la copia del Trabajo de
Grado, por parte de todos los miembros del Comité Convalidador el Tutor convocara a
una reunién para juzgar si el Trabajo de Grado puede aceptarse para su Presentacion
Oral, de acuerdo a los criterios ya descritos

En esta primera reunién de evaluacion de contenido el Trabajo presentado podra ser
evaluado de una de las siguientes maneras:



MODIFICACIONES SUGERIDAS

SE ACEPTA PARA LA | Se convocara al estudiante a la Presentacion
PRESENTACION ORAL Oral en el lugar, fecha y hora sefialados

SE ACEPTA PARA LA | Se asentara en un ACTA que el trabajo necesita
PRESENTACION ORAL, UNA VEZ | modificaciones para cumplir con las condiciones
QUE SE ADOPTEN LAS | exigidas para ser presentado en Defensa Oral y

tales observaciones se entregaran por escrito al

estudiante.

Si los miembros del jurado quedan satisfechos
con las modificaciones, se convocara al
estudiante a la Presentacion Oral, en el lugar,
fecha y hora sefnalados.

Si luego de realizar las modificaciones, el jurado
considera que el Trabajo no redne aun las
condiciones minimas para ser presentado
oralmente, el jurado lo hara constar en un ACTA
justificando tal decisién.

El Trabajo de Grado no reune, a juicio del
Jurado, los requisitos minimos necesarios para
cumplir los requisitos de un Trabajo de Grado.
En este caso, el jurado emitira un ACTA
justificando su decision.

NO SE ACEPTA PARA
PRESENTACION ORAL

LA

Articulo 15.-
De la Presentacion del Trabajo de Investigacion

La Coordinacién de PNFA de Estudios Abiertos convoca a la Presentacién Oral del
Trabajo de Investigacion para que sea publicada con suficiente antelacién. La exposicion
oral deberd llevarse a cabo con presencia de al menos dos miembros de UPTMKR
designados por el Comité Académico.

Si el Jurado considera que la Presentacién Oral se llevo a cabo de manera satisfactoria
de acuerdo a los criterios anteriormente expuestos, emitira el veredicto de: APROBADO.

En caso contrario, argumentara las razones de rechazo o postposicion de la presentacion
del trabajo. Si tanto el Trabajo Escrito como la Presentacién Oral, reinen méritos de
Mencion Honorifica o Mencién Publicacién, a juicio unanime del Comité Convalidador la
decision debera quedar asentada y justificada en el ACTA.

Dentro de los siguientes diez dias habiles a la presentacion oral, el estudiante debera
entregar un (1) impreso de la version final del Trabajo de Investigacién y dos (2) copias en
CD, de acuerdo a los requerimientos de formato establecidos.

Articulo 16.-

En caso que el estudiante no reciba el veredicto final de APROBADO, y previa solicitud
por parte del estudiante y aprobacion del Comité Académico, podra presentar una nueva
Propuesta de Trabajo de Investigacion y reiniciar el proceso.



Articulo 17.-

Las dudas o controversias que surjan de la aplicacion de la presente resolucion sera

materia de discusion del Consejo Universitario de la Universidad Politécnica Territorial del
estado Mérida “Kléber Ramirez”.



